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Discapacidad e inclusion como modelo de desarrollo

La discapacidad no es una lucha valien-
te o coraje en frente de la adversidad la
discapacidad es un arte .es una forma
ingeniosa de vivir.
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EDITORIAL

jHABLEMOS DE INCLUSION!

Apreciados lectores,

Es un gusto seguir escribiendo sobre la inclusién y en esta edicién, estaremos
resaltando la importancia del acompafiamiento de la familia en los procesos de
inclusién, ya que este tema, trasciende otras dimensiones mds alld de las sociales y
académicas : las familiares. La familia, estd considerada a ser el primer entorno
inclusivo por excelencia en el desarrollo y la vida de todas las personas, y mds atn,
de aquéllas en condicién de discapacidad. Este acompanamiento es vital en el
desarrollo y fortalecimiento de valores como la autoestima, la seguridad personal y
las relaciones interpersonales.

En estos casos, la familia es el motor y el polo del desarrollo y evolucién de las perso-

nas, desde su estado inicial ; por lo tanto, es necesario destacar su invaluable rol en

la formaci6n y desarrollo de seres humanos auténomos y con ganas de salir adelante

para triunfar y participar activamente en la transformacién de la sociedad con la
que se interactda y habita.

Gracias familias por su acompafamiento, amor, cuidado y proteccién para todas

aquellas personas en condicién de discapacidad, para que logren abrirse un espacio

en la sociedad que permita vivenciar y visionar un mundo lleno de oportunidades

para triunfar y ser mejores cada nuevo dia, a través del deporte, el estudio o de los
proyectos de emprendimiento productivos.

] Juan Carlos Gémez
Magister en Educacion.
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INCLUSIVA

UNAD Inclusiva

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD, cuenta con una de sus responsabilidades
sustantivas velar por la educacién inclusiva en todo el territorio colombiano, permitiendo generar
opciones de accesibilidad, navegabilidad e integralidad para los procesos académicos en pro de una
educacién con calidad y para todos.

Queremos compartir con todos los lectores, la historia de Jhon Fernando Sdnchez, Ingeniero de
Sistemas y docente de la Escuela de Ciencias Bésicas, Tecnologfa e Ingenierfa en el Centro de
Educacién a Distancia - CEAD Medellin de la UNAD, quien presenta uno de los desarrollos
tecnoldgicos que surgen del proceso cientifico e investigativo que la Universidad ofrece en los
diferentes programas de formacion.

El investigador John Fernando, se basa en el problema identificado sobre las habilidades y capaci-
dades diferentes a través de las mediaciones digitales como el uso del computador y otros dispositi-
vos mdviles con conexién a Internet.

Muchos de los estudiantes en la Universidad hacen parte de un porcentaje representativo con
variedad de aprendizaje diferenciales que requieren los desarrollos tecnoldgicos para facilitar y
agilizar los procesos académicos, pero sobre todo garantizar los resultados de aprendizaje en un
determinado programa de formacién.

Por ello, este desarrollo tecnoldgico orientado inicialmente a estudiantes con condiciones neuro-
musculares logren generar un vinculo y conexién con la tecnologfa de manera significativa y de los
resultados del investigador, generan un teclado actstico, donde no requiere ningtn tipo de Hard-
ware especial y con el uso de un micréfono, aparece en el dispositivo un teclado similar al de un
celular y el programa inicia un recorrido por tecla, pero se detiene con un chasquido de la lengua,
sonido oral o golpe en modo seco y el sistema se detiene en la tecla deseada, luego otro chasquido
o sonido para elegir la letra o simbolo que la integran e ir formando el texto en un bloc de notas.
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Este tipo de proyectos y Software, buscan generar un mejoramiento continuo para agilizar el
proceso en relacién con la sefial emitida, cada vez mds cercano y amigable para el estudiante que lo
requiere y mejor atn, que personas con discapacidades motoras puedan aplicar en los dispositivos
méviles como celulares o tabletas en su cotidianidad y facilitar actividades en diferentes émbitos
del ser.

John Fernando, sigue investigando de primera mano al tener una condicién de discapacidad que
lo ha llevado a generar el desarrollo y ayudar a otros que con la misma condicién logren una
adecuada comunicacién con el otro, alcancen suefos, ejecutar actividades y como estudiantes,
puedan aportar desde el uso de los dispositivos grandes iniciativas.

Gracias a la UNAD y su idoneidad con los procesos académicos incluyentes, al ser mediada por
Ambientes Virtuales de Aprendizaje a través de un Campus virtual robusto y que se encuentra en
constante modificacién o cambio por las mismas necesidades de los estudiantes, modelos y estilos
de aprendizaje, que para la Universidad siempre serd un reto en llevar educacién de calidad para
todos sin distincién y en igualdad de condiciones, pero sobre todo logrando minimizar situacio-
nes desfavorables como el transporte o de exclusién que se puedan presentar en escenarios educati-
VOs.

Muchos de los productos o contenidos desarrollados en los diferentes programas académicos en
los niveles de Tecnologfa, Pregrados, Especializaciones, Maestrias y Diplomados, integran elemen-
tos de accesibilidad, navegabilidad, lengua de sefias, lector de pantalla y acompafiamiento profe-
sional para los casos que sean requeridos y garantizar la comprensién temdtica, y avance en el nivel
formativo elegido.

Conoce la UNAD en www.unad.edu.co o mds informacién en comunicaciones.zocc@unad.edu.co
para que todos sean parte de la primera Megauniversidad publica de los colombianos, acreditada
en alta calidad por el Ministerio de Educacién Nacional.

Esta es una oportunidad Gnica
de adelantar tus estudios en
una época en la que solo la
UNAD te lo permitira

Periodo 16-05

Inscripcion y matricula
4 de agosto al 6 de octubre de 2022

Inicia actividades académicas el
octubre del 2022y final
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Audifonos para sordos

¢QUE ES UN AUDIFONO ?

Un audifono es un aparato electrénico
que se usa dentro o detrds de la oreja.
Amplifica ciertos sonidos, y al hacerlos
mids fuertes, se hace mds ficil oirlos. Asi,
una persona con pérdida de audicién
puede escuchar més claramente, comuni-
carse mejor y participar mds plenamente
en las actividades de la vida diaria. Los
audifonos pueden ayudar a muchas perso-
nas a ofr mejor en ambientes silenciosos o
ruidosos. Sin embargo, s6lo una de cada
cinco personas que se beneficiarfa de usar
audifonos, los usa.

Un audifono tiene tres partes bdsicas: un
micréfono, un amplificador y una bocina.
El audifono recibe los sonidos a través de
un micréfono que convierte las ondas
sonoras en sefiales eléctricas. Estas sefiales
son transmitidas a un amplificador que
aumenta su fuerza y alcance, y las transmi-
te al oido mediante una bocina.

¢COMO ME PUEDEN
AYUDAR LOS AUDIFONOS?

Si su pérdida de audicién es neurosenso-
rial, los audifonos lo ayudardn a mejorar
su audicién y la comprensién del habla.
La pérdida de audicién neurosensorial es
causada por dafios a las pequefias células
auditivas en el oido interno, llamadas
células ciliadas. El dafio puede ser causado
por una enfermedad, la vejez, o por

lesiones provocadas por el ruido o por
ciertos medicamentos.

Los audifonos amplifican las vibraciones
sonoras que entran por el oido. Las células
ciliadas que quedan intactas detectan
estas vibraciones amplificadas y las
convierten en sefiales neurales, que luego
son enviadas al cerebro. Mientras mds
severo es el dafio a las células ciliadas,
mayor es la pérdida de audicién y mayor
serd la amplificacién necesaria para que los
audifonos puedan remediar el dafo. Sin
embargo, existen ciertos limites pricticos
en cuanto al nivel de amplificacién que los
audifonos pueden ofrecer. Ademis, si el
oido interno estd muy dafiado, ni siquiera
las vibraciones con mayor amplificacién
se podrin convertir en sefiales neurales.
En este caso, los audifonos no le ayudardn.

¢DONDE PUEDO OBTENER
AYUDA PARA LA PERDIDA
DE AUDICION?

Si usted o un miembro adulto de su
familia tienen preguntas o inquietudes
sobre la pérdida de la audicién, tienen
opciones. Los audifonos de venta libre
son una nueva categoria de audifonos que
las personas pueden comprar directamen-
te, sin visitar a un profesional de la salud
auditiva para una prueba. Estos audifonos



son para ayudar a los adultos con pérdida
de audicién percibida entre leve y mode-
rada. Mientras tanto, los audifonos receta-
dos estdn disponibles a través de un profe-
sional de la salud auditiva que los progra-
mard para su grado de pérdida auditiva.
Los audifonos recetados u otros dispositi-
vos pueden ser necesarios para pérdidas
auditivas mds avanzadas.
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Cornare promueve la educacién ambiental incluyen-
te en el territorio

En los tltimos 6 afios cornare a través de la subdirec-
cién de Educacién y Participacién Socio Ambiental,
ha impulsado programas incluyentes e integrales que
comprenden la formacién desde los mds pequefios
con el programa Paladines hasta los adultos mayores
con el programa Edad Dorada, iniciativas que han
traspasado fronteras y han sido referente para replicar
en otras Corporaciones y Entidades del territorio
Nacional.

La Citedra de Educacién Ambiental no es la excep-
cién, éste es un programa estructurado que tomd
fuerza en el afio 2017, si ya se pensaba en todas las
comunidades, era importante pensar también en
aquellas personas con discapacidad que no podian
acceder a los recursos que la Corporacién brindaba a
las Instituciones Educativas para la formacién y
sensibilizacién en el cuidado y proteccién de los
recursos naturales con las cartillas de Cdtedra de
Educacién Ambiental desde Transicidn hasta el
grado 11°.

Leonado Valencia Soto, Director de la revista
DINCODE, quien hace parte del equipo de la
Subdireccién de Educacién 'y  Participacién
Socio-ambiental, y quien con su trabajo para la inclu-
sién ha sido merecedor de grandes reconocimientos,
lleg6 a Cornare para fortalecer la cdtedra y el trabajo
con la poblacién en situacién de discapacidad, fue asi
como que buscé el apoyo de la Corporacién para
impulsar la Cétedra de Educacién Ambiental inclu-
yente, tomando la iniciativa de generar cartillas




disefiadas en sistema braille y grabar audios correspondientes a cada médulo,
para que los nifios que tienen dificultades auditivas o visuales pudieran tener
acceso al conocimiento.

“Es un proceso que ha tenido gran éxito y acogida en el territorio, logramos la
entrega de 156 mdédulos a las instituciones educativas mediante los cuales se
trabajan 13 dreas, entre ellas, los seis recursos naturales, agua, suelo, aire, fauna,
flora y paisaje y otros adicionales como meliponicultura, gestién del riesgo,
cambio climdtico, produccién verde; entre otros. Ademds, se crearon algunos
juegos diddcticos para enriquecer la ensefianza a la poblacién con discapacidad”.
Asf lo mencioné Leonardo Valencia.

Cornare continda apostando por la educacién ambiental y las iniciativas inclu-
yentes que permitan llegar con un mensaje de conciencia ambiental a todas las
comunidades de nuestro territorio. Ahora se avanza de manera activa en el
desarrollo de algunas charlas educativas y en la entrega de material de apoyo con
el propésito de vincular a cada persona en los procesos que adelanta la Corpora-
cién para trabar unidos por el cuidado de nuestra casa comun.



LOS DIFERENTES TIPOS DE

UN RECORRIDO POR
DISCAPACIDAD.

¢QUE ES OTITIS?

La otitis es una inflamacién del oido
causada, generalmente, por una infec-
cién. El tipo mds comun de esta afeccién
es la denominada otitis media, que estd
provocada por la inflamacién del oido
medio, que se encuentra en la parte
posterior del timpano. La otitis media es
la enfermedad mds comun en la infancia,
sobre todo en menores de 3 afios,
después de las infecciones virales de las
vias respiratorias altas.

Dependiendo de la evolucién de la enfer-
medad, puede conducir a la secrecién de
liquido (denominada otitis media
seromucosa) en la regién del oido medio.
El liquido puede ser de tipo seroso
(fluido, similar al agua), mucoso (visco-
so) o purulento (pus).



CAUSAS

La trompa de Eustaquio se encuentra entre el oido medio y la parte posterior
de la garganta y su funcién es drenar el liquido que se produce en el oido
medio. La infeccién se ocasiona cuando esta estructura se ve bloqueada vy,
por lo tanto, acumula el liquido, dando lugar a una disfuncién tubdrica.

La obstruccién de la trompa de Eustaquio muchas veces puede originarse
por motivos intrinsecos o extrinsecos.

Intrinsecos: Se deben a la inflamacién de la mucosa de la trompa de Eusta-
quio por un problema infeccioso o alérgico.

Extrinsecos: Habitualmente de causa mecdnica, producida por una hipertro-
fia adenoidea (vegetaciones).

La otitis media es una de las enfermedades més frecuentes de la infancia y
una de las causas de pérdida de audicién en casos extremos. Aproximada-
mente el 70 por ciento de los nifios han tenido algtn episodio de otitis
media.

En la mayoria de los casos, una infeccién de oido es un problema menor que
mejora con el tratamiento, pero puede presentarse de nuevo en el futuro.
Existen diversos factores que pueden favorecer las complicaciones, como la
agresividad del germen causal, la resistencia bacteriana al tratamiento, no
realizar el tratamiento de forma adecuada o factores propios del individuo
afectado.

Sintomas

En la forma aguda de la enfermedad existe dolor de oido (otalgia), fiebre,
tinitus e irritabilidad.

Con menos frecuencia se puede presentar otorrea (supuracién), vértigo y
mds raramente parélisis facial.

En la otitis media crénica con efusidn, la pérdida de audicién puede ser el
Unico sintoma.

Sintomas mds habituales:

Dolor de oido, fiebre, otorrea, vértigo.




HISTORIAS
DE VIDA

Héctor Ivin Gonzilez Castafio, mejor conocido como “el lider”,
oriundo del municipio del Pefiol, adoptado por el municipio de
Marinilla por mds de 40 afios, donde fue reconocido por la
comunidad, por su trabajé incansable por generar proyectos y
espacios para el beneficio de toda la comunidad. Ingeniero civil
de formacidn, gran lider social, politico, ambientalista, caracteri-
zado por su gran corazén y dones para ayudar al préjimo, inmen-
samente sensible por la justicia, por las personas vulnerables y en
especial por aquellas personas con discapacidad. Se destacé por
su energfa y trabajo por la “Corporacién de nifos especiales el
progreso”, institucion sin dnimo de lucro, de la cual fue funda-
dor, desde el afio 1993, que nace como persona juridica, empe-
zando en una casa con cojines en el piso, cojines que llevaban los
mismos alumnos; pero para €, esto nunca fue un obsticulo, pues
su objetivo era claro : Luchar incansablemente para que las
personas con discapacidad tuvieran una acogida con amor y sin
reparos, y de ahi nace su institucion, la cual se encarga de proce-
sos de rehabilitacién, segtin sea el caso, para personas con disca-
pacidad y la comunidad en general, ya que para ¢él, cualquier
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persona que necesitara de su ayuda era
bienvenida alli.

Generé multiples proyectos, relaciona-
dos con la discapacidad y salud mental
de los marinillos, asimismo con la
educacién ambiental, a través de
Cornare, ultimo sitio donde laboré.

Nos quedariamos cortos en describir
un ser como lo era Héctor Ivin Gonzi-
lez, tenfa la capacidad de sacar lo mejor
de uno, su sonrisa constante, su auten-
ticidad hacfa entrar en confianza y su
buen sentido del humor, permitfa
arreglar un mal rato, tenfa una capaci-
dad de escucha increible, comprendia
la situacién del otro, y siempre estaba
ahi para cuando alguien lo necesitaba ;
ayudaba a crecer, a cumplir propésitos,

amaba al préjimo de forma incondi-
cional, era un gran amigo, vefa la vida
de forma diferente, con pureza, lealtad,
magia, no conocié jamds que era el
odio ni los resentimientos, eso no
existié jamds en su vida emocional.

Que afortunados fuimos todos aque-
llos que lo tuvimos cerca, que compar-
timos con ¢él, y que de alguna manera
nos impregné de su pureza. jQué gran
maestro de vida ! Por eso siempre
estard vivo en nuestros corazones, seria
inaudito borrar a seres de este tipo, que
ya poco se encuentran hoy en dfa.

Blanca Maria Montoya Gonzgdlez
Directora de atencion integral corpora-
cion El Progreso




ACTUALIDAD

DISCAPACIDAD O... BARRERAS PARA LA
PARTICIPACION.

Fernando Vera Ballesteros
Especialista en Gerencia de Proyectos

Como la inclusién arranca desde las familias donde
estdn las personas en situacién de discapacidad, en esta tercera
edicién se dedicard este espacio para hablar del rol de la familia
con respecto a la persona en situacién de discapacidad.

Iniciemos entonces sobre la definicién de cuidador: Se ha
definido al cuidador como “aquella persona que asiste o cuida a
otra afectada de cualquier tipo de discapacidad, minusvalia o
incapacidad que le dificulta o impide el desarrollo normal de sus
actividades vitales o de sus relaciones sociales” (Flérez Lozano et
al, 1997, en De los Reyes M., 2001). Y segtin la OMS cuidador
es la persona que atiende las necesidades fisicas y emocionales de
un enfermo, por lo general su esposo/a, hijo/a, un familiar cerca-
no o alguien que le es significativo.

Si bien, es tal la responsabilidad que debe afrontar tanto la
familia como el cuidador responsable, es necesario que estas
personas (familia o cuidador) estén atentos a cualquier cambio
que se pueda dar a quien se cuida o ejerza el papel de cuidador,
dirfamos entonces que es una responsabilidad de todo un
equipo. Ahora bien, pueden existir varios tipos de cuidadores a
saber: El tipo mds comun de cuidador es el familiar: alguien
que cuida a un miembro de la familia sin cobrar. Los otros tipos
son los cuidadores profesionales, independientes, privados,
informales y voluntarios, cuyo rol estd direccionado hacia el
acompafiamiento y asesoramiento en actividades de la vida
diaria como:

* Administracién de medicamentos por via oral, de uso exter-
no, indicados por profesionales.

* Preparacién de alimentos.

* Ingesta asistida.

* Higiene y confort.

* Autocuidado de la persona.

* Acompafnamiento terapéutico, entro otros.
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Ahora bien, desde la misma politica publi-
ca nacional de discapacidad e inclusién
social 2013-2022, también se anotan
apartes muy importantes sobre la familia y
la discapacidad como lo expresa en el
siguiente texto: “En medio del proceso de
aceptacion y adaptacién a la discapacidad,
la familia empieza a reorganizar sus
dindmicas, a asignar nuevos roles, que
suelen ser funcionales y contribuir a la
realizacién del proyecto de vida individual
y colectivo cuando van de la mano de un
adecuado balance emocional, que se
recupera tras la elaboracién psicoldgica del
proceso de duelo iniciado con la aparicién
de la condicién discapacitante. La mencio-
nada asignacién de roles suele ubicarse en
algin punto del espectro que conforman
los siguientes tipos de reaccién.

Un primer tipo se denomina reaccién
centripeta, en la que la familia se agrupa
alrededor del cuidado de la persona con
discapacidad, que se convierte en el centro
de todas las interacciones familiares, y que
se antepone a los planes y proyectos de
cada uno de los miembros de la familia, lo
que en muchas ocasiones les resta posibi-
lidades de desarrollo y crecimiento y
colectivo.

En el otro extremo se encuentra la
reaccién centrifuga en la que la familia
delega en uno de sus miembros el cuidado
de la persona con discapacidad y el
contacto con los servicios sociales y de

salud, lo que supone una fisura de la
unidad familiar y una sobrecarga fisica y
emocional para el cuidador, Klornblit,
(1984, citado por Polaino- Lorente, 2000)
o que en su defecto, el cuidado es provei-
do por los llamados cuidadores informa-
les quienes, en general, no han recibido ni
la capacitacién para la ejecucion de dichas
tareas ni el reconocimiento econémico o
social por dicha ejecucién pese al alto
impacto que sobre su salud fisica y
mental, su interaccién social y sus oportu-
nidades laborales y de desarrollo humano
que puede tener la dedicacién exclusiva a
las tareas de cuidado (Cdrdenas, 2008).
Ante este panorama, en relaciéon con la
situacién de las familias de las personas
con discapacidad, la Politica Publica
Nacional de Discapacidad e Inclusién
Social incluye acciones especificas que
buscan mejorar sus condiciones sociales y
econdmicas, garantizar sus derechos y
promover su desarrollo como sujeto
colectivo y el de cada uno de sus miem-
bros, incluyendo por supuesto a las
propias personas con discapacidad.



COMUNICACION
INCLUYENTE

LENGUA DE SENAS

COLOMBIANA

Es la lengua utilizada Hpor la comunidad sorda de nuestro

pais. Fue reconocida oficialmente en el afio 1996, durante el
gobierno del Dr. Ernesto Samper Pizano, mediante la Ley
324. El articulo 2 reza asi: "El Estado colombiano reconoce la
lengua de sefias como propia de la comunidad sorda del
pais”. Esta lengua se caracteriza por ser visual y corporal, es
decir la comunicacién se establece con el cuerpo en un espa-
cio determinado.

Desde 1984 la comunidad sorda colombiana empezé a preo-
cuparse por el estudio, divulgacién y ensefianza de la lengua,
al igual que de la situacion del sordo en el medio. Con el
tiempo se fue configurando un grupo de investigacién en
torno a lo que inicialmente se llamé, desde la perspectiva de
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la comunidad sorda, el lenguaje manual
colombiano, denominacién que privile-
glaba el papel de las manos enc%a comuni-
cacién. Resultado de esas primeras apro-
ximaciones y de la labor de ensefianza de
la lengua, fueron las cartillas realizadas
por la Federacién Nacional de Sordos de
Colombia Precisamente el Curso
bisico o primer nivel se denomina
Lenguaje Manual Colombiano, publica-
cién de 1993.

Este interés por el estudio de la lengua se
fue extendiendo hacia otras instancias,
como las universidades, que se vincula-
ron con gran interés a este propdsito. La
cualificacién en las investigaciones y el
trabajo en equipo con otras entidades e
instituciones, fortalecieron el estudio de
la lengua y las apreciaciones sobre la
misma. Se denomina Lengua de sefias
colombiana, con la siguiente aclaracién
preliminar: "De otra parte las investiga-
ciones lingtisticas llevadas a cabo en

15

varios paises latinoamericanos, han
permitido aclarar que la denominacién
correcta es SENAS, las cuales estin
conformadas por movimientos faciales,
corporales y manuales.

Luego, se publica el Diccionario Bdsico
de la lengua de sefias colombiana. Sin
duda este texto del 2006, ha sido una
fundamental contribucién al estudio de
la lingtiistica de la lengua de sefias en
Colombia. Cuenta con un valioso
estudio preliminar del Doctor en
Lengua de Sefias, Alejandro Oviedo.

La Lengua de Senas Colombiana, como
cualquier lengua, posee dialectos. Esta
realijad se pudo evidenciar durante la
realizacién del Diccionario Bdsico de la
lengua de sefias, ya que se contd para su
elaboracién con corpus de las variedades
del Valle y Bogotd. La lengua de sefias
tiene su propio sistema de reglas grama-
ticales y pragmdticas.
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El atletismo adaptado

El conjunto de actividades y normas fisico deportivas que pueden comprender las
pruebas que entran dentro del atletismo como deporte adaptado tales como velocidad,
saltos y lanzamiento, y que aceptan modificaciones para que sea posible la participa-
cién de personas con los distintos tipos de discapacidad.

Cada participante tiene una categoria de dos digitos, el primero de los cuales indica el
tipo de discapacidad funcional que tiene. La segunda cifra es el grado de afectacion,
que serd mds bajo cuanto mayor sea la lesién:

. 11-13: Deportistas ciegos y con discapacidad visual severa o moderada.

. 15: Personas con discapacidad auditiva con Hipoacusia

. 20: Atletas con discapacidad intelectual.

. 31-34: Personas con discapacidad fisica o pardlisis cerebral.

. 31-38: Participantes con problemas de coordinacion, algunos de ellos en silla
de ruedas(31-34).

. 40-41: Deportistas con acondroplastia.

. 42-44: Atletas con afectacidn en las extremidades inferiores que compiten sin
protesis.

. 45-47: Atletas con afectacién en las extremidades superiores.

. 51-57: Comprenden a corredores en silla de ruedas o lanzadores que compi
ten sentados.

. 61-64: Atletas con afectacién en las extremidades inferiores que compiten con
protesis.
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Beneficios de practicar atletismo adaptado

Creemos que la prictica de deporte es fundamental para cualquier persona, y en este caso,
aporta grandes beneficios como los que te comentamos a continuacién:

Mejoria fisica
Aportard una gran mejora en la masa muscular, fortaleciendo asf la musculacién del deportis-

ta, favoreciendo la coordinacién intermuscular y de movimiento, a parte de otros beneficios,
como el desecho de sustancias téxicas.

Mejora psicolégica

La prictica de deporte aporta beneficios como una mayor independencia y ayuda al indivi-
duo a tener metas, objetivos y una motivacién que se alcanzard con una buena fuerza de
voluntad. Todo esto da un gran impulso a la autoestima del individuo y refuerza los enlaces
neuronales de la estructura cognitiva.

Los factores mencionados anteriormente ayudardn e incrementardn el estado de 4nimo,
creando asi una mejora psicoldgica, de salud y de bienestar.

Impulso social

Gracias al deporte, y concretamente al atletismo adaptado, el individuo tendrd la posibilidad
de encontrar personas afines para la prictica de este deporte de forma colectiva, y juntindose
asf con personas que tienen la misma situacién o parecida y con la posibilidad, también, de
fortalecer una relacion de amistad gracias a la préctica de este deporte.

Daniel Martinez Espinal
Estudiante de Licenciatura en Educacién Fisica, Recreacién y Deportes.
Universidad catdlica de oriente.
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TURISMO

Accesibilidad en el Parque Explora para personas
con discapacidad.

El acuario del Parque Explora de Medellin adapté su
experiencia para que personas invidentes y sordas
puedan conocer los mds de 2.000 peces que habitan en
sus aguas, descubrir sus secretos y aprender de la natura-
leza como parte de una apuesta por la ciencia accesible.

Bajo el concepto “Te llevamos al agua con las manos”
empezé el desarrollo de ese concepto en el acuario, un
espacio dedicado a la educacidn, la conservacion y la
investigacion, que recrea rios, selvas amazénicas inunda-
das, arrecifes de coral y otros ecosistemas acudticos,
modelos en 3D, audio narraciones y videos.




En ese ideal de llegar con las manos al agua para “tocar”
y “descubrir” toda esa biodiversidad, probaron varios
tipos de caucho y resinas hasta desarrollar 25 modelos
tridimensionales de algunos peces del acuario, disefia-
dos a escala y acompanados con textos en braille que
entregan a las personas invidentes detalles sobre la espe-
cie y su hébitat.

“Necesitdbamos expertos con el lenguaje. Creamos algo
que nosotros bautizamos como audionarracién, una
manera distinta de transmitir la naturaleza y la ciencia”,
cuenta Estrada, quien participé del proceso creativo
junto a disefiadores, arquitectos, bilogos, antropdlo-
gos e intérpretes oficiales de lengua de sefias colombia-
na.

Para abrir esa ventana, escritores colombianos se encar-
garon de crear historias literarias sobre las especies del
acuario para transmitir de una forma mds llamativa el
conocimiento a través de 25 videos con voz, lengua de
sefias colombiana y elementos de visual vernacular, que
pueden desplegarse durante el recorrido a través de codi-
gos QR ubica§os en cada pecera.

Tamborero

L




PORTAFOLIO DE SERVICIOS

Jornadas de sensibilizacion «Discapacidad e inclusion como modelo de
desarrollo» una forma diferente para motivar a sus colaboradores.

Conferencias virtuales o presenciales de:

Accesibilidad, inclusion y superacion.

Educacion inclusiva.

Inclusion laboral.

Guia para entidades publicas como atender a la poblacion con discapacidad.
Instructivo plan de evacuacion para poblacion con discapacidad.

Familia, discapacidad y duelo.

Conferencias virtuales o presenciales de:

® Sjistema Braille niveles unoy dos.
e Lengua de seiias.

ASESORIAS: Acompaiiamos y asesoramos diversos proyectos productivos para
poblacion con discapacidad.

Materiales:

Habilidades de la vida diaria.
Educacion.

Laboral.

Turismo.

Deportes.

Tecnologias.

Contamos con una amplia gama de materiales adaptados a cada una de las
diferentes discapacidades.

Nuestros aliados:

Cornare
Coredi Municipio del Carmen de Viboral
Prodepaz Municipio de Concordia

Municipio de Jardin

Municipio de Liborina

Municipio Puerto Nare

Municipio de San Andrés de Cuerquia
Municipio de San Pedro de los Milagros
Municipio de San Luis

Municipio de Tamesis

Fundacion Rodrigo Arroyave
Fundacion Nestor Esteban Sanin
Empresas publicas de Medellin
Municipio de Argelia

Municipio de Angostura
Municipio de Carepa

Municipio de Caceres

CONTACTANOS

Contactanos al 314 838 8890 o escribenos al
correo electronico inclusioncolombial8@gmail.com

(©)dincode_sas | » DINCODE

DINCODE

Discapacidad e inclusién como modelo de desarrollo




