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Corporacion Educativa para el Desarrollo Integral

N.1.T 800.183.221-8 COREDI

CORPORACION EDUCATIVA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL-COREDI

Revelaciones y ampliacion de informacion financiera intermedia con corte
A diciembre 31 de 2025
(Valores expresados en miles de pesos)

Nota 1. Informacién general

La CORPORACION EDUCATIVA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL "COREDI", es una
entidad para el desarrollo integral, catélica, de caracter privado, sin animo de lucro, identificada
con el NIT 800.183.221-8 y de naturaleza autbnoma, que presta servicios de educacién formal,
no formal e informal, con estrategias presenciales, semipresenciales y a distancia. Propende por
la formacion integral de la persona humana y de sus comunidades, en el marco del espiritu
cristiano, mediante el trabajo solidario y el esfuerzo individual y colectivo.

Nota 2. Bases de elaboracién y politicas contables

Los estados financieros se han elaborado de acuerdo con el Anexo N° 2 Decreto Unico
Reglamentario 2420 de 2015 y su modificatorio 2496 de 2015 (incorpora el Decreto 3022 de 2013)
emitido por los Ministerios de Hacienda y Crédito Publico y el Ministerio de Industria, Comercio y
Turismo que incorpora la Norma Internacional de Informacién Financiera para Pequefas y
Medianas Entidades (NIIF para las PYMES) emitida por el Consejo de Normas Internacionales
de Contabilidad (IASB), excepto el tratamiento de los instrumentos financieros.

2.1 Inversiones en asociadas

Las inversiones en asociadas se contabilizan al costo menos cualquier pérdida por deterioro de
valor acumulada.

Los ingresos por dividendos de inversiones en asociadas se reconocen cuando se establece el
derecho a recibirlos por parte de COREDI. Se incluyen en otros ingresos.

2.2 Criterio de importancia relativa

Un hecho econdémico tiene importancia relativa cuando, debido a su naturaleza, cuantia y las
circunstancias que lo rodean, su conocimiento o0 desconocimiento, puede alterar
significativamente las decisiones econdémicas de los usuarios de la informacion. Los estados
financieros desglosan los rubros especificos conforme a las normas legales o aquellos que
representan el 5% o mas del activo total, del activo corriente, del pasivo total, del pasivo corriente,
del capital de trabajo, del patrimonio y de los ingresos, segun el caso. Ademas, se describen
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montos inferiores cuando se considera que puede contribuir a una mejor interpretacion de la
informacién financiera.

2.3 Reconocimiento de ingresos de actividades ordinarias

Los ingresos son los incrementos en los beneficios econdmicos, producidos a lo largo del periodo
sobre el gue se informa, en forma de entradas o incrementos de valor de los activos, o bien como
decrementos de las obligaciones, que dan como resultado aumentos del patrimonio, distintas de
las relacionadas con las aportaciones de inversores de patrimonio.

2.4 Costos por préstamos

COREDI reconoce sus pasivos financieros, en el momento en que se convierte en parte obligada,
adquiere obligaciones, segun los términos contractuales de la operacion, lo cual sucede
usualmente cuando se recibe el dinero.

Se miden inicialmente por su valor nominal menos los costos de transaccion directamente
atribuibles a la obligacion financiera, estos costos podran ser: honorarios, comisiones pagadas a
agentes y asesores, en el momento inicial de la negociacién del crédito.

2.5 Propiedad, plantay equipo

Las partidas de propiedades, planta y equipo se miden al costo menos la depreciacién acumulada
y cualquier pérdida por deterioro del valor acumulada.

La depreciacion se carga para distribuir el costo de los activos a lo largo de su vida util estimada,
aplicando el método lineal. En la depreciacion de las propiedades, planta y equipo se utilizan las
siguientes vidas utiles y su valor residual:

Tipo de Activo Vida Util Valor Residual
Edificios 50 Afos Entre 0%
Muebles y enseres 15 Afios Entre 0%
Equipo de computo 5 Aios Entre 0%
Magquinaria y equipo 20 Anos Entre 0%
Vehiculos 10 Afos Entre 0%
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Si existe algun indicio de que se ha producido un cambio significativo en la tasa de depreciacion,
vida Util o valor residual de un activo, se revisa la depreciacion de ese activo de forma prospectiva
para reflejar las nuevas expectativas.

La utilidad o pérdida en la venta o retiro de propiedad, planta y equipo es reconocida en las
operaciones del afio en que se efectla la transaccién. Los desembolsos normales por
mantenimiento y reparaciones son cargados a gastos.

2.6 Activos intangibles

Los activos intangibles son aquellos identificables de caracter no monetario, sin apariencia fisica,
sobre el cual se posee control, es cuantificable, y se espera obtener beneficios econémicos
futuros del mismo.

2.7 Deterioro del valor de los activos

En cada fecha sobre la que se informa; COREDI evaluara si sus activos clasificados como
propiedades, plantas y equipos se han visto deteriorados. De ser asi, la entidad reconoce, mide
y revela dicho deterioro, con base en lo que establece la NIIF para PYMES y en especial en la
seccion 27 — Deterioro del valor de los activos.

2.8 Deudores por servicios y otras cuentas por cobrar

Los derechos deben ser reconocidos en el mes en que fueron transferidos los bienes y servicios,
sus riesgos y beneficios, mediante estimacion realizada sobre los ingresos relacionados,
independientemente de la fecha en que se elaboren las facturas. El monto a reconocer sera su
valor nominal original establecido de acuerdo con las tarifas legalmente fijadas y los acuerdos
contractuales con cada tercero.

2.9 Instrumentos financieros derivados

Todos los activos financieros sin tasa de interés establecida, cuyo plazo pactado supere los 360
dias, se miden posteriormente a su reconocimiento, utilizando el método de la tasa de interés
efectiva, para efectuar la medicién al costo amortizado.

Las cuentas por cobrar a corto plazo, sin tasa de interés establecida, se pueden medir por el valor
inicialmente pactado; siempre y cuando, el efecto del descuento no sea material. De lo contrario,
la valoracion de estos instrumentos se realizard utilizando el método del costo amortizado segun
la tasa de interés efectiva.
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2.10 Deterioro deudores por servicios y otras cuentas por cobrar

En COREDI una cuenta por cobrar serd retirada del Estado de Situacion Financiera, cuando el
deudor cancele la factura y quede a paz y salvo con sus obligaciones.

Igualmente, una cuenta por cobrar podra también ser retirada, cuando una vez efectuados los
analisis pertinentes, se considera no recuperable. En este caso, se debe retirar la proporcion o la
totalidad de la cuenta segun los resultados del analisis que sobre su recuperabilidad presente la
aplicacion de la politica contable de deterioro de valor de cuentas por cobrar bajo NIIF para
Pymes.

2.11 Efectivo y equivalentes de efectivo

Equivalentes de efectivo son las inversiones que esta entidad mantiene en el corto plazo, es decir
un afio; que se caracterizan por ser de gran liquidez o facilmente convertibles en efectivo, su
riesgo por cambio de valor es insignificante y su plazo de vencimiento no supera los 12 meses.

2.12 Acreedores comerciales

COREDI identifica desde el reconocimiento inicial, si la cuenta por pagar es a corto o largo plazo
para efectos de la medicién posterior del pasivo financiero. Las cuentas por pagar corrientes,
inferiores a 12 meses, se medirdn a su valor nominal, siempre y cuando no incluyan una
financiacién o incorporen un descuento significativo, puesto que, de ser asi, se mediran al costo
amortizado.

2.13 Beneficios a empleados

COREDI agrupa dentro de los beneficios a corto plazo, aquellos otorgados a los empleados,
pagaderos en un plazo no mayor a los 12 meses siguientes al cierre del periodo en el que se ha
generado la obligacion o prestado el servicio, a saber: salarios, prima legal, cesantias, intereses
sobre cesantias, vacaciones, aportes al sistema de salud y a riesgos profesionales; ausencias
remuneradas a corto plazo, entre otros conceptos.

Nota 3. Efectivo y Equivalente al Efectivo

El efectivo y equivalentes al efectivo comprenden los recursos de liquidez inmediata que posee
la Corporacion COREDI, tales como caja, cuentas bancarias y otras inversiones de corto plazo
con alta liquidez.

De acuerdo con la normatividad contable, los equivalentes al efectivo corresponden a
inversiones a corto plazo, facilmente convertibles en efectivo, con un riesgo insignificante de
cambios en su valor y con vencimientos originales generalmente inferiores a tres (3) meses.
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Estos recursos son mantenidos con el propdésito de atender compromisos de pago a corto plazo
y no para fines de inversion.

Al 31 de diciembre de 2025, la composicion del efectivo y equivalentes al efectivo es la
siguiente:

Nota 3. Efectivo y Equivalente al efectivo

Concepto 2025 2024
Caja General - -
Banco Agrario de Colombia - -
Banco de Bogota - 4,262

Banco AV Villas - 12,374
Banco BBVA 116,581 22,416
Banco Caja Social - -
Bancolombia 7,886 72,973
Confiar 1,873 5,059
Coopcentral 3,844 3,806
Asociacidn Mutual Vidasol 3,969 3,162
Crearcoop 8 8
Coogranada 37
Otros Bancos 588 -
TOTAL " 134,749 ' 124,096

Nota 4. Instrumentos Financieros

Los instrumentos financieros de la Corporacion COREDI comprenden principalmente
inversiones en instrumentos de patrimonio (acciones) y en titulos de renta fija, tales como
certificados de deposito a término (CDT), asi como aportes en entidades privadas.

De acuerdo con la normativa contable, un instrumento financiero corresponde a un contrato que
da lugar a un activo financiero en una entidad y a un pasivo financiero o instrumento de
patrimonio en otra.

Las inversiones en acciones representan participaciones en otras entidades, dentro de las
cuales se destacan:

Bioventas S.A.S.

Agroindustria COREDI S.A.S.

Publicaciones y Comunicaciones San Antonio
Inmobiliaria y Constructora COREDI S.A.S.

icontec

I
N. SC3664-2

Yt

0 (4) 32053 20 e Calle 30 N. 36 - 11 marinilla, Antioquia
© info@coredi.edu.co Q) www.coredi.edu.co




COREDI
Corporacion Educativa para el Desarrollo Integral

N.1.T 800.183.221-8 COREDI

Por su parte, las inversiones en titulos de renta fija corresponden a depoésitos a término
constituidos en entidades financieras, los cuales generan rendimientos financieros periddicos.
Los instrumentos financieros son reconocidos inicialmente al costo de adquisicién y
posteriormente medidos de acuerdo con su naturaleza, ya sea a costo amortizado o a valor
razonable, conforme a lo establecido en la NIIF 9

Los rendimientos financieros generados durante el periodo son reconocidos en el estado de
resultados como ingresos financieros.

A 31 de diciembre de 2025, la composicion de los instrumentos financieros es la siguiente:

Nota 4. Instrumentos financieros

Concepto 2025 2024
Inversion en Acciones 1,612,000 1,612,000
Caja Social 2,529 2,529
Suramericana 8,872 8,872
Colpatria 10,000 10,000
Confiar 5,059 5,059
Banco Ganadero 40,000 40,000
BBVA 3,775 3,534
Aportes Confiar 6,399 6,399
Aportes Coogranada 1,126 1,126
Aportes Creafam 2,901 2,901
Aportes crearcoop 20,000 20,000
TOTAL " 1,712,661 1,712,420

Nota 5. Cuentas por Cobrar

Las cuentas por cobrar corresponden a derechos contractuales originados en la prestacion de
servicios, ejecucion de contratos, anticipos y otros conceptos asociados al desarrollo del objeto
social de la entidad.
Se reconocen inicialmente por el valor facturado o acordado y se miden posteriormente al costo,
evaluando al cierre de cada periodo la existencia de indicios de deterioro.
El saldo mas representativo corresponde a cuentas por cobrar a una inmobiliaria y constructora
derivadas de la ejecucion del proyecto Salvador Bahia, las cuales representan una parte
significativa del total de la cartera. Estos valores se encuentran soportados en contratos
debidamente formalizados y se consideran recuperables a la fecha de corte.
Adicionalmente, la entidad presenta cuentas por cobrar por convenios con entidades territoriales,
anticipos entregados, depositos judiciales y otros deudores.
Los depdsitos judiciales corresponden a valores retenidos por embargo del seguro social a
COREDI por aportes a seguridad social, los cuales se encuentran en proceso juridico para su

recuperacion.
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A la fecha de corte, la entidad no presenta deterioro significativo en sus cuentas por cobrar.

Nota 5. Cuentas por cobrar

Concepto 2025 2024
Cuentas por cobrar 2,002,193 2,158,845
Anticipos 11,024,849 1,800,209
Depdsitos judiciales 226,518 226,517

Ingresos por cobrar - -
Anticipo de impuestos - -
Cuentas por cobrar trabajadores 12,984 13,000

Prestamos a particulares - 1,652,116
Deudores varios 1,384,960 2,940,287
TOTAL " 14,651,504 8,790,975

Nota 6. Inventarios

Los inventarios comprenden materiales educativos, insumos de papeleria y elementos
destinados al consumo propio en el desarrollo de las actividades de la corporacion.

Estos se reconocen inicialmente al costo de adquisicién, el cual incluye el precio de compra y
demas costos directamente atribuibles a su adquisicién. Posteriormente, se miden al menor
entre el costo y el valor neto realizable, de conformidad con lo establecido en las normas de
informacion financiera aplicables.

La entidad utiliza el sistema de inventario permanente y el método de valoracion de costo
promedio ponderado.

Nota 6. Inventarios

Concepto 2025 2024
Mercancias no fabricadas por la empresa 1.813.117 -
TOTAL INVENTARIOS 1.813.117 -

Nota 7. Propiedades, Planta y Equipo

La propiedad, planta y equipo representa el conjunto de las cuentas que registran los bienes de
cualquier naturaleza, los cuales se emplean permanentemente en el desarrollo del giro normal
de la Corporacién, su vida util excede de un afio; el edificio de Marinilla COREDI tiene una
participacion del 50% en calidad de proindiviso con La Fundacién Tecnolégica Rural COREDI. El
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valor en libros incluye las erogaciones y cargos necesarios, para colocarlos en condiciones de
uso, ademas se encuentran capitalizadas las mejoras, adiciones y reparaciones que aumentan
significativamente la vida util del activo.

Los saldos a la fecha de cierre se discriminan asi:

Nota 7. Propiedad planta y equipo

Concepto 2025 2024
Terrenos 307,706 307,706

Construcciones y edificaciones 6,935,505 6,935,505

Depreciacion acumulada construciones y edificaciones (1,010,692) (799,363)
Maquinaria y equipo - 4,202

Depreciacion acumulada maquinaria y equipo - (4,543)
Equipo de oficina 511,632 500,555

Depreciacion equipo de oficina (71,597) (32,365)
Equipo de cdmputo y comunicaciones 44,900 192,063
Depreciacion equipo de computo y comunicaciones (2,245) (175,731)
Equipo de transporte 523,630 335,630
Depreciacion equipo de transporte (237,056) (191,627)
Biologicos 3,750 -
Depreciacion Biologicos -

TOTAL PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO " 7,005,533 7,072,032

Nota 8. Obligaciones Financieras

Las obligaciones financieras se adquirieron como medio de financiacién para la construccion de
la sede propia, para el mejoramiento de la sede de El Pefiol y como capital de trabajo. A
continuacién, se describen los saldos pendientes por este concepto.
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Nota 8. Obligaciones Financieras
Concepto 2025 2024
Bancolombia 4,412 4,670
Asociacion mutual Vidasol - 108,913
Banco de Bogota 86,332 106,500
TOTAL CORTO PLAZO f 90,744 220,083
Cooperativa Creafam 51,030 174,000
Banco de Bogota 209,032 41,691
Bancolombia 1,794,737 1,732,991
Crearcoop 974,122 1,000,000
Asociacidn Mutual Communion 630,833 838,442
Otros Prestamos 1,345,593 -
TOTAL LARGO PLAZO 5,005,347 3,787,124

La generacion del endeudamiento esta destinada dentro de las inversiones a la infraestructura
de las sedes de los Colegios el Pefiol, Marinilla, y Rionegro, también se sigue en el desarrollo
del proyecto salvador bahia.

Nota 9. Proveedores Comerciales

Las cuentas por pagar comprenden las obligaciones adquiridas por la Corporacién en el
desarrollo de su objeto social, principalmente por la adquisicién de bienes y servicios necesarios

para la ejecucién de contratos y funcionamiento operativo.
Estas obligaciones se reconocen inicialmente por el valor de la transacciébn y se miden
posteriormente al costo amortizado.

El saldo mas representativo corresponde a proveedores asociados a la ejecucién de proyectos y
contratos vigentes de la entidad, evidenciando un incremento frente al periodo anterior debido al
mayor volumen de actividades desarrolladas durante el afio.
Adicionalmente, la entidad registra obligaciones por retenciones en la fuente, impuestos, aportes
de noémina, anticipos recibidos e ingresos recibidos por anticipado, los cuales corresponden a
recursos recibidos para la ejecucion de actividades académicas en instituciones educativas.
Se destaca que la Diécesis de Sonsén Rionegro realiz6 aportes econémicos destinados a
mejoras locativas y saneamiento de obligaciones de periodos anteriores, los cuales fueron
reconocidos conforme a su naturaleza contable.
Los anticipos recibidos corresponden a recursos entregados por terceros para la ejecuciéon de
actividades futuras, los cuales se reconocen como pasivo hasta la prestacion del servicm
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A la fecha de corte, las obligaciones se consideran de corto plazo y no generan intereses
significativos.

Nota 9. Acreedores comerciales

Concepto 2025 2024
Proveedores 10,055,750 6,218,529
Costos y gastos por pagar - -
Retencion en la fuente 46,031 38,978
Retencion de ICA 11,548 7,718
Retencidn y aporte de némina 517,038 268,502
Ingresos recibidos por anticipado - -
Anticipos Recibidos 1,540,228 998,254
Consignaciones x Identificar - 10,613
Ingresos para terceros - -
Acreedores varios 30,000
De Renta y Complementarios - 3,421
TOTAL " 12,170,595 ' 7,576,016

Nota 10. Beneficios a Empleados

Los beneficios a empleados comprenden las obligaciones laborales generadas por la prestacion
de servicios por parte del personal de la Corporacion.

De conformidad con la normativa contable aplicable, estos beneficios se reconocen como un
pasivo y un gasto en el periodo en que los empleados prestan sus servicios,
independientemente del momento en que se realice el pago.

La entidad clasifica sus beneficios como de corto plazo, incluyendo salarios, prestaciones
sociales y demas obligaciones laborales, las cuales se esperan liquidar dentro de los doce
meses siguientes al cierre del periodo.

El incremento presentado en el periodo 2025 frente al afio anterior obedece principalmente al
aumento en la planta de personal y al mayor desarrollo de actividades operativas durante el
periodo.

A la fecha de corte, la entidad se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones laborales y no
presenta pasivos por beneficios post-empleo ni otros beneficios a largo plazo.
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Nota 10. Beneficios a empleados
Concepto 2025 2024
Salarios 870,119 60,774
TOTAL 870,119 60,774

Nota 11. Patrimonio

El patrimonio comprende los aportes sociales, reservas, resultados acumulados de ejercicios
anteriores y el resultado del periodo, los cuales representan el valor residual de los activos una
vez deducidos todos los pasivos de la entidad.
Los aportes sociales corresponden a los recursos entregados por los asociados para el desarrollo
del objeto social de la Corporacion y no presentan variaciones durante los periodos comparativos.
Las reservas corresponden a apropiaciones de excedentes de periodos anteriores, constituidas
conforme a las disposiciones legales y estatutarias, las cuales se mantienen sin cambios respecto
al ano anterior.
El resultado del ejercicio refleja el excedente generado durante el periodo 2025, evidenciando
una disminucién frente al afio 2024, producto de variaciones en los ingresos y costos asociados
a la operacion.
Los resultados de ejercicios anteriores incluyen utilidades acumuladas no distribuidas, que han
sido reinvertidas en el desarrollo de las actividades de la entidad.
El resultado por adopcion por primera vez corresponde a los ajustes generados en la transicion
a normas de informacion financiera, los cuales no presentan variacion en los periodos
comparativos.

El superavit por valorizacion corresponde a la revaluacion de activos, el cual se mantiene sin
cambios y no es susceptible de distribucion.

Durante el periodo no se presentaron distribuciones de excedentes ni movimientos significativos
en los componentes del patrimonio.
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Nota 11. Patromonio
Concepto 2025 2024
Aportes sociales 24,894 24,894
Reservas 4,559,866 4,559,866
Resultado del ejercicio 332,704 1,214,952
Resultado de ejercicio anteriores 1,225,738 15,378
Resultado adopcidn por primera vez 1,037,557 1,037,557
Superavit de Valorizacion 45,793,106 45,793,106
TOTAL " 52,973,865 ' 52,645,753

Nota 12. Ingresos Operacionales

Corresponde a los ingresos generados en el desarrollo del objeto social de la Corporacion
COREDI, principalmente por la ejecucién de programas, proyectos y convenios suscritos con
entidades publicas y privadas.
Estos ingresos se reconocen en la medida en que se presta el servicio 0 se ejecutan las
actividades contratadas, de conformidad con los acuerdos establecidos y la normatividad

contable aplicable.

A 31 de diciembre de 2025, la composicidon de los ingresos operacionales es la siguiente:

Nota 12. Ingresos Operacionales

Concepto 2025 2024
Actividades Relacionadas Educacion 37,764,731 29,145,125
Donaciones 3,750 17,058
Devoluciones (7,454,257) (99,468)
TOTAL " 30,314,224 29,062,715

Nota 13. Ingresos No Operacionales

Corresponden a ingresos generados por actividades diferentes al desarrollo del objeto social de
la Corporacion COREDI, es decir, aguellos que no se originan en la ejecucion directa de

programas y proyectos.
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Estos ingresos incluyen principalmente rendimientos financieros, recuperaciones, y otros
conceptos de caracter ocasional o0 no recurrente, los cuales se reconocen cuando se genera el
derecho a recibirlos.

De acuerdo con la normativa contable, este tipo de ingresos proviene de transacciones distintas
al giro ordinario del negocio, tales como intereses, indemnizaciones o recuperaciones de
costos.

A 31 de diciembre de 2025, la composicion de los ingresos no operacionales es la siguiente:

Nota 13. Ingresos No Operacionales

Concepto 2025 2024
Financieros 1,267 9,999
Venta de Ppye - -

Recuperaciones - 176
Ingresos ejercicios anteriores - 2,000
Diversos 248,292 1,328,678
TOTAL 249,559 ° 1,340,853

Nota 14. Costos de Ventas y Prestacion de Servicios

Agrupa las cuentas que representan la acumulacion de los costos necesarios para la ejecucion
de los servicios desarrollados por la Corporacién COREDI, en cumplimiento de su objeto social.
Estos costos incluyen aquellos directamente asociados y los indirectos requeridos para la
adecuada prestacion de los servicios en los programas de Primera Infancia, Estrategias
Pedagdgicas de Educacion para poblacién regular y poblacién indigena, asi como la entrega de
textos escolares.

De acuerdo con la normatividad contable, los costos comprenden tanto los costos directos
(como mano de obra, materiales e insumos) como los costos indirectos necesarios para la
operacion, tales como servicios, apoyo logistico y otros gastos asociados al proceso.

En este sentido, se incluyen:
o Costos directos: personal vinculado a la ejecucion de los programas, materiales
pedagdgicos, textos escolares e insumos entregados a los beneficiarios.
o Costos indirectos: costos de apoyo operativo, logistico y administrativo necesarios para
garantizar la prestacion del servicio.

Estos costos son reconocidos en el periodo en el cual se ejecutan las actividades y se generan

los ingresos asociados.
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A 31 de diciembre de 2025, el saldo de los costos de prestacion de servicios es el siguiente:

Nota 14. Costos de Ventas y Prestacion de Servicios

Concepto 2025 2024
Gastos de personal 23.158.728 21.322.934
Alimentacién 158.363 6.044
Infraestructura 321 532.362
Materiales y Suministros 573.677 31.946
Actividades Deportivas y Culturales 616.557 -
Trasnporte 76.242

Implementos de Aseo 21.098 -
Actividades Conexas 1.087.041 361.183
Material Didactico y Educativo 67.594 304.662
Diversos 408.264 -
Iva Mayor Valor del Costo 161.511 153.659
TOTAL 26.329.396  22.712.790

Nota 15. Gastos Operacionales

Corresponde a las erogaciones en que incurre la Corporacion COREDI en el desarrollo de su
objeto social, necesarias para la administracion, operacién y apoyo en la ejecucion de los
contratos y convenios durante la vigencia.
Estos gastos comprenden aquellas partidas que no se clasifican como costos directos de
prestacion del servicio, pero que son indispensables para el funcionamiento de la entidad, tales
como los gastos administrativos y de apoyo operativo .

Dentro de este rubro se incluyen:

Beneficios a empleados: salarios, aportes a seguridad social y prestaciones sociales del
personal administrativo y de apoyo.

Gastos generales: honorarios, arrendamientos, impuestos, mantenimiento, seguros, servicios
publicos y otros gastos necesarios para el funcionamiento de la Corporacion.

Depreciaciones: correspondientes al desgaste de los activos materiales utilizados en la
operacion.

De acuerdo con la normativa contable, estos gastos se reconocen bajo el principio de causacion,
es decir, en el periodo en que se generan, independientemente de su pago.
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A 31 de diciembre de 2025, la composicion de los gastos operacionales es la siguiente:

Nota 15. Gastos Operacionales

Concepto 2025 2024
Personal 1,194,600 532,771
Generales 1,898,992 2,980,789
Depreciaciones 274,488 -
Diversos 243,126 889,844
TOTAL 3,611,206 4,403,404
A continuacion, se detallan los gastos diversos operacionales:

Detalle gastos diversos

Concepto 2025 2024
Libros periodicos revistas - -
Gastos de representacion 40,948 -
I§Iementos de aseo 7,083 61,804
Utilles papeleria y fotocopias 9,046 141,512
Combustibles 20,233 19,829
Casino y restaurante 50,855 106,083
Parqueaderos - 229
Otros gastos diversos 99,213 517,795
Iva Mayor Valor del Gasto 15,747 42,592
TOTAL "~ 243,125 889,844

Nota 16. Gastos No Operacionales

Corresponde a los gastos en que incurre la Corporacion COREDI que no estan directamente
relacionados con el desarrollo de su objeto social, sino que se originan en actividades financieras,
administrativas 0 de caracter ocasional.
De acuerdo con la clasificaciéon contable, estos gastos comprenden erogaciones no asociadas a
la operacion principal de la entidad, tales como gastos financieros, impuestos asumidos y otros
conceptos diversos.

Dentro de este rubro se incluyen:
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Gastos financieros: intereses por créditos adquiridos con entidades financieras, asi como
comisiones, costos por transferencias electrénicas y gastos asociados al manejo bancario
(chequeras, 4x1000, entre otros).

Impuestos asumidos: valores asumidos por la Corporacién que no son recuperables.

Otros gastos no operacionales: costos relacionados con la constitucién de garantias y otros
conceptos de caracter no recurrente.

Estos gastos se reconocen bajo el principio de causacion, es decir, en el periodo en el cual se
generan, independientemente de su pago.

Al 31 de diciembre de 2025, los saldos se discriminan asi:

Nota 16. Gastos No Operacionales

Concepto 2025 2024
Financieros 79.181 1.434.581
Gastos extraordinarios 4.873 146
Diversos 206.423 634.124
TOTAL 290.477  _ 2.068.851

Nota 17. Otros Resultados

Corresponde a las partidas reconocidas como otros resultados, que incluyen aquellos ingresos o
gastos que, de acuerdo con la normatividad contable, no hacen parte del resultado del ejercicio
pero afectan el resultado integral de la entidad.
Este rubro puede incluir, entre otros, efectos por mediciones actuariales, variaciones en
instrumentos financieros o ajustes por conversion, los cuales se presentan de manera separada
en el estado de resultados integral .

Al 31 de diciembre de 2025, la Corporacion COREDI no presenta saldos por este concepto, por
lo tanto, el valor registrado es:

Nota 17. Otros Resultados

Concepto 2025 2024
Otros Resutados - -
TOTAL - -
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Nota 18. Impuesto de Renta 'y Complementarios

Corresponde al valor del impuesto sobre la renta determinado sobre la utilidad fiscal del
periodo, de conformidad con la normatividad tributaria vigente.

El impuesto de renta corriente se calcula aplicando la tarifa establecida sobre la renta liquida
gravable del periodo, reconociéndose como gasto en el estado de resultados en el periodo en
gue se causa.

A 31 de diciembre de 2025, la Corporacion presenta los siguientes valores por concepto de
impuesto de renta:

Nota 18. Impuesto de Renta y Complementarios

Concepto 2025 2024
Impuesto de Renta - 3,241
TOTAL - 3,241

Nota 19. Aprobacion de los Estados Financieros
Estos estados financieros fueron aprobados por la Junta Directiva el 24 de marzo de 2026.
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA A DICIEMBRE 31 DE 2025

(Expresado en miles de pesos)

NOTAS DICIEMBRE 2025 | DICIEMBRE 2024 VARIACION %
ACTIVOS 71,110,670 64,289,750 5,804,922 11%
ACTIVO CORRIENTE 18,312,031 10,627,493 5,871,421 2%
Efectivo y equivalente al efectivo 3 134,749 124,096 10,653 9%
Instrumentos financieros 4 1,712,661 1,712,421 240 0%
Cuentas por cobrar 5 14,651,504 8,790,976 5,860,528 67%
Inventario 6 1,813,117
NO CORRIENTE 52,798,639 53,662,257 -66,499 -2%
Propiedad planta y Equipo 7 8,327,123 8,275,661 51,462 1%
Depreciacion acumulada - 1,321,590 |- 1,203,629 -117,961 10%
Diferidos - 797,119 -797,119 -100%
Valorizaciones 45,793,106 45,793,106 - 0%
PASIVOS 18,136,805 11,643,998 6,492,807 56%
CORRIENTE 18,046,061 7,856,873 10,189,188 130%
Obligaciones financieras 8 5,005,347 220,084 4,785,263 2174%
Proveedores 9 10,055,750 6,218,529 3,837,221 62%
Cuentas por pagar 9 574,617 315,198 259,419 82%
Beneficios a empleados 10 870,119 60,774 809,345 1332%
Diferidos 0 0 -| #DIV/O!
Otros pasivos 1,540,228 1,042,288 497,940 48%
NO CORRIENTE 90,744 3,787,125 (3,696,381) -98%
Obligaciones a largo plazo 90,744 3,787,125 -3,696,381 -98%
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE
PATRIMONIO 52,973,865 52,645,752 328,113 1%
Aportes Sociales 11 24,894 24,894 - 0%
Resenvas 4,559,866 4,559,866 - 0%
Resultado del ejercicio 332,704 1,214,951 -882,247 -73%
Resultado de ejercicios anteriores 1,225,738 15,378 1,210,360 7871%
Impacto adopcién NIIF 1,037,557 1,037,557 0 0%
Superavit por Valorizacion 45,793,106 45,793,106 -0 0%
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INFORMACION FINANCIERA DEL ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL A DICIEMBRE 31 DE 2025

(Expresado en miles de pesos)

COREDI

NOTAS DICIEMBRE 2025 | DICIEMBRE 2024 VARIACION %
INGRESOS 30,563,783 30,403,568 7,515,179
ACTIVIDADES DE OPERACION 30,314,224 29,062,715 8,606,298
Educacion 12 37,764,731 29,145,126 8,619,605 30%
Donaciones 3,750 17,058 (13,308) -78%
Descuentos y/o devoluciones (7,454,257) (99,468) 100%
4%
OTROS INGRESOS 249,559 1,340,853 |- 1,091,118
Financieros 13 1,267 9,999 (8,732) -87%
Reintegro de costos y gastos - 176 100%
Diversos 248,292 1,330,678 (1,082,386) 100%
COSTOS 26,329,396 22,712,790 3,616,606 16%
DE VENTAS Y PRESTACION DE SERVICIOS 26,329,396 22,712,790 3,616,606 16%
Ensefianza 14 26,329,396 22,712,790 3,616,606 16%
GASTOS 3,901,683 6,472,407 |- 2,570,724
GASTOS OPERACIONALES 3,611,206 4,403,404 -792,198 -18%
Personal 15 1,194,600 532,771 661,829 124%
Generales 1,898,992 2,980,789 (1,081,797) -36%
Depreciaciones 274,488 - 274,488 | #iDIV/O!
Amortizacion - - -
Diversos 243,126 889,844 (646,718) -73%
GASTOS NO OPERACIONALES 290,477 2,069,003 (1,778,526) -86%
Financieros 16 79,181 1,434,731 (1,355,550) -94%
Gastos extraordinarios 4,873 147 4,726 3215%
Diversos 206,423 634,125 (427,702) -67%
RESULTADO OPERACIONALES 373,622 1,946,521 5,781,889 -81%
EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTO DE
RENTA 332,704 1,218,372 (885,668) 73%
IMPUESTO DE RENTA Y COMPLEMENTARIC 18 - 3,421 (3421) -100%
EXCEDENTE DEL PERIODO 332,704 1,214,951 (882,247) 73%
BENEFICIO NETO INTEGRAL DEL PERIODO 332,704 1214951 (882,247) 73%
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CORPORACION EDUCATIVA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL COREDI
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ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO INDIVIDUAL A DICIEMBRE 31 DE 2025

(Cifras expresadas en miles de pesos)

FLUJO DE EFECTIVO GENERADO POR ACTIVIDADES DE OPERACION

Resultados del Presente Ejercicio
Ajustes por
Depreciacion y/o Amortizacion Acumulada

EFECTIVO EN OPERACIONES ANTES DE CAMBIOS EN EL CAPITAL DE
TRABAJO

VARIACION EN PARTIDAS CORRIENTES

Aumento (Disminucidn) en instrumentos financieros
Aumento (Disminucidn) en Cuentas por Cobrar

Aumento (Disminucidn) en Inventarios

Aumento (Disminucion) proveedores

Aumento (Disminucién) en cuentas por pagar

Aumento (Disminucidn) en impuestos, tasas y contribuciones
Aumento (Disminucidn) en beneficios a empleados
Aumento (Disminucidn) en pasivos estimados y provisiones
Aumento (Disminucion) en diferidos

Aumento (Disminucién) en Obligaciones Otros Pasivos
TOTAL VARIACION

EFECTIVO EN OPERACION CON VARIACION EN CAPITAL DE TRABAJO

FLUJO DE ACTIVIDADES DE INVERSION
Aumento en Propiedad, Planta y Equipo
TOTAL FLUJO DE INVERSION

FLUJO DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Aumento en Obligaciones Financieras LP

Excedentes

Perdida del Ejercicio

TOTAL FLUJO DE FINANCIACION

CONCILIACION DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES
AUMENTO DE EFECTIVO

SALDO INICIAL DE EFECTIVO Y EQUIVALENTE

SALDO FINAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES
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2025
328.963

117.961
446.924

(240)
(6.796.779)
(1.813.117)

4.771.677

226.619

321

809.346

797.119

531.361
(1.473.694)

-1.026.770

(51.462)
(51.462)

1.088.884

1.088.884

10.652

124.096

134.748

2.024
1.214.951

0
1.214.951

-23.535
1.763.086
0
5.749.226
-263.347
-780
-1.333.905
0
-797.119
-1.020.455
4.073.172

5.288.122

-1.699.556
(1.699.556)

-3.626.819

(3.626.819)

-38.253

162.347

124.094
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CORPORACION EDUCATIVA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL COREDI

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO 2024- 2025

SALDO ) SALDO

RUBRO AUMENTO  DISMINUCION
2024 2025

APORTES SOCIALES 24.894 - - 24.894
RESERVAS 4.559.866 - - 4.559.866
RESULTADO DEL EJERCICIO 1.214.951 886.613 328.338
RESULTADOS DE EJERCICIOS
ANTERIORES 15.378 - 11.107 4.271
IMPACTOS POR TRANSCICON AL
NUEVO MARCO NORMATIVO 1.037.557 0 ) 1.037.557
SUPERAVIT DE VALORIZACION 45.793.106 -0 45.793.106
TOTAL 52.645.752 0 897.720 51.748.032
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. COREDI 4
COPORACION EDUCATIVA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL COREDI P o
CAPACIDAD FINANCIERA Y DE ORGANIZACION
INDICES E INDICADORES ANO 2025 ANO 2024
1. LIQUIDEZ
Activo Corriente/ Pasivo Corriente 1,01 1,35

2. ENDEUDAMIENTO

Pasivo Total / Patrimonio Neto 0,36 0,22
3. RENTABILIDAD

3.1. Del Patrimonio

Utilidad Operativo/ Patrimonio Neto 0,01 0,02

3.2. Del Activo

Utilidad Operativo/ Activo Neto 0,03 0,02
4. CAPITAL DE TRABAJO

Activo Corriente - Pasivo Corriente 262.224 2.770.620
INFORMACION DEL ACTIVO ANO 2025 ANO 2024
ACTIVO CORRIENTE 19.248.282 10.627.493
ACTIVO NO CORRIENTE 52.798.639 53.662.257
ACTIVO TOTAL 72.046.921 64.289.750
INFORMACION DEL PASIVO Y PATRIMONIO
PASIVO CORRIENTE 18.986.058 7.856.873
PASIVO NO CORRIENTE 90.744 3.787.125
PASIVO TOTAL 19.076.802 11.643.998
PATRIMONIO 52.970.122 52.645.752
PASIVO MAS PATRIMONIO 72.046.924 64.289.750
EXCEDENTES Y RESERVAS
EXCEDENTE Y/O DEFICIT OPERATIVO 328.961 1.214.951
EXCEDENTE DEL EJERCICIO
INFORMACION DEL ESTADO DE RESULTADOS
INGRESOS 30.563.783 30.403.568
GASTOS 3.901.683 6.472.407
COSTOS g ~ 26.329.396 22.712.790
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